梧州一建公开招聘岗位及要求条件
	招聘岗位
	人数
	要求条件

	项目副经理
	8人
	1.大专及以上学历，土木工程等相关专业；
2.具有三年以上相关工作经验，持有一级建造师资格证者优先考虑；
3.熟练掌握大型房建工程现场施工流程及管理，熟悉房建行业有关规范和标准，熟练操作各类办公软件；
4.具有良好的沟通能力和团队合作精神，具有较强的判断分析能力和管理协调能力。

	土建施工员
	12人
	1.大专及以上学历，土木工程等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，持有安全员、二级建造师及以上资格证者优先考虑；
3.熟悉施工标准、材料，施工中能严格把控施工安全、施工卫生、工程质量和施工进度；
4.具有良好的职业道德，工作严谨有序，责任心强，吃苦耐劳。

	水电施工员
	3人
	1.大专及以上学历，水电工程技术等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，持有安全员、二级建造师及以上资格证者优先考虑；
3.熟练掌握建筑规范和施工工序及技术要求，能熟练操作计算机与CAD制图软件；
4.责任心强，执行力强，工作细致认真，能灵活处理突发问题。

	统计员
	6人
	1.大专及以上学历，建筑造价等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，持有安全员、二级建造师及以上资格证者优先考虑；
3.熟悉工程核算、统计流程，熟悉工程预算各操作环节；
4.工作细心、责任心强、遵守职业操守、服从管理和安排。

	资料员
	4人
	1.大专及以上学历，土建等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，持有安全员、二级建造师及以上资格证者优先考虑；
3.熟悉建筑业的档案管理体系、工程资料的收集、整理、编目和组卷工作；
4.工作细心、责任心强、遵守职业操守、服从管理和安排、具有很强的保密意识。

	材料员
	3人
	1.大专及以上学历，土木工程等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，持有安全员、二级建造师及以上资格证者优先考虑；
3.熟悉建筑工地环境，熟悉各种建筑材料的性能、价格、产地、用途，熟悉材料成本核算工作；
4.工作细心、责任心强、遵守职业操守、服从管理和安排。

	机械设备
管理员
	2人
	1.大专及以上学历，机械等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，具有工程师及以上职称者优先考虑；
3.熟悉国家和地方的机械设备管理的法规、规程和制度，并能熟练运用；
4.责任心强，执行力强，有良好的沟通能力。

	水电消防类
预算员
	1人
	1.大专及以上学历，土建、水电安装等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，持有安全员、二级建造师、注册造价工程师及以上资格证者优先考虑；
3.熟练掌握消防、水电专业工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策;
4.熟悉CAD制图，熟练使用算量和计价软件；
5.工作细心、责任心强、遵守职业操守、服从管理和安排。

	土建类
预算员
	2人
	1.大专及以上学历，建筑造价等相关专业；
2.具有一年以上相关工作经验，持有安全员、二级建造师、注册造价工程师及以上资格证者优先考虑；
3.熟练掌握土建（安装）工程中预算工程造价管理和成本控制流程，了解相关规定和政策;
4.熟悉CAD制图，熟练使用算量和计价软件；
5.工作细心、责任心强、遵守职业操守、服从管理和安排。

	高空作业
安装工人
	5人
	1.高中及以上学历；
2.具有相关工作经验，持有安装上岗证；
3.工作认真仔细，责任心强，能吃苦耐劳，具有良好的奉献精神。
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