招聘人数及岗位
	招聘部门
	岗位类别
	招聘
人数
	部门职责
	岗位要求

	美国研究所
	调研岗位
	2
	重点研究美国的外交政策影响及政策发展方向的政治、经济、军事、社会、文化因素，特别是美国对华政策的走向，并就中美关系发展提出政策建议。跟踪和研究拉美和加拿大与美国关系发展态势。
	应届硕、博毕业生，国际政治、国际关系、外交学专业。

	欧洲研究所
	调研岗位
	2
	研究欧洲各国的内外政策变化；欧洲一体化进程及对外影响；北约发展动态及对国际安全形势的影响；巴尔干地区形势和中欧关系，并提出相应政策建议。
	应届硕、博毕业生，国际政治、国际关系、外交学、世界经济专业。

	发展中国家
研究所
	调研岗位
	2
	从政治、经济、社会发展等角度关注发展中国家在全球事务中的作用和影响，研究中国和发展中国家的关系，为增强中国与其他发展中国家的互助合作关系提出政策建议；研究中东问题、印巴问题、南亚地区和非洲有关热点问题及其国际影响；配合对外联络处组织中国与阿拉伯研讨会及中国与土耳其、印度、巴基斯坦的双边活动；负责相关研究中心的工作。
	应届硕、博毕业生，国际政治、国际关系、外交学、世界经济专业。

	国际战略研究所
	调研岗位
	2
	研究国际关系中的宏观问题，对国际格局、国际秩序、大国关系、地缘政治、全球化及中国对外关系发展变化过程中出现的规律性、趋势性问题进行分析，提供相关政策建议，撰写战略报告，并从事对中国外交理论的探讨和研究。
	应届硕、博毕业生，国际政治、国际关系、外交学、世界经济专业。

	世界经济与发展
研究所
	调研岗位
	1
	研究世界发展环境的变化、世界经济的增长趋势和经济全球化进程的特点，分析影响中国经济发展的国际经济、贸易环境，为促进中国参与国际经济合作、推动世界发展建言献策。
	应届硕、博毕业生，世界经济、国际金融专业。

	拉美和加勒比
研究所
	调研岗位
	2
	从政治、经济、社会发展等角度关注拉美和加勒比地区在全球事务中的作用和影响，研究中国和拉美国家的关系，为增强中国与地区国家的互助合作关系提出政策建议；研究地区热点问题及其国际影响；配合对外联络处组织中国与拉美地区国家的双边活动；负责相关研究中心的工作。
	应届硕士毕业生，西班牙语、葡萄牙语。

	编辑部
	研辅岗位
	1
	负责中外文图书及外文报刊的选购、分编、借阅、管理及咨询工作。
	应届硕士业生，国际政治、国际关系、外交学、英语专业。

	中国太平洋经济合作全国委员会秘书处
	研辅岗位
	1
	太平洋经济合作全国委员会的办事机构，负责环太平洋经济合作的组织联络和研究工作。
	应届硕士毕业生，国际政治、国际关系、外交学专业。

	科研处
	管理岗位
	1
	制订、完善科研管理方面的各项规章制度；制订科研工作计划；管理各类科研课题；组织安排相关科研活动；负责科研工作及重要科研成果的档案整理；承担学术委员会的具体事务等。
	应届硕士毕业生，国际政治、国际关系、外交学、世界经济专业。

	对外联络处
	管理岗位
	1
	负责国际间学术交流活动联络事宜；协调国际问题调研和学术活动事宜。
	应届硕士毕业生，国际政治、国际关系、外交学。

	财务处
	管理岗位
	1
	负责国研院、太平洋经济合作全国委员会秘书处、亚太安全合作理事会秘书处的财务管理工作；指导中国国际问题研究基金会和中国军控与裁军协会的财务工作。
	应届本科毕业生，财会相关专业，大学英语六级、北京生源。

	行政处
	管理岗位
	2
	承担行政、后勤服务工作，包括膳食服务、交通管理、物资管理与配置、物业管理、安全保卫、户籍管理、职工子女升学等。
	应届本科毕业生，国际政治、国际关系、外交学、中文、行政管理、工商管理相关专业，大学英语六级、北京生源。

	合计
	18
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