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	人数
	要求条件

	公交公司
副总经理
	1名
	1. 本科及以上学历；
2. 具备两年及以上相关工作经验；
3. 具有较强的领导和管理能力，有交通运输行业工作经验者优先。

	办公室职员
	若干名
	1. 大专及以上学历，与集团业务相关专业者均可报名；
2. 具有较好的文字功底和语言表达能力，熟悉公文写作和电脑操作。

	运营部副经理
	2名
	1. 本科及以上学历；
2. 具备两年及以上相关工作经验；
3. 具有较强的领导和管理能力、丰富的客户服务经验。

	调度专员
	2名
	1. 大专及以上学历，专业不限；
2. 具有一年及以上相关工作经验；
3. 具备较强的沟通协调能力。

	安全生产部
副经理
	4名
	1. 本科及以上学历，专业不限；
2. 具有两年及以上相关工作经验；
3. 熟悉和掌握安全标准化工作以及各项安全法律法规。

	汽车维修部
主管
	1名
	1. 具有汽车维修厂或4S店维修车间主管两年及以上工作经验；
2. 熟悉各种车辆故障维修及团队的管理工作。

	汽车维修工
	若干名
	1.具有汽车维修厂或4S店维修车间工作经验；
2.熟悉各种车辆故障维修。

	汽车司机
	若干名
	1.持有A1、A3驾驶证照；
2.相应车辆一年及以上驾龄。



