附件1
广西浦信高速公路有限公司第三批次对外招聘信息表

	需求岗位
	需求人数
	学历要求
	岗位要求

	财务部
副主任
	1
	本科及
以上学历
	1、会计师及以上职称；2、45周岁以下；3、会计、财务管理、财政金融学、经济类等相关专业；4、熟悉工程企业财务管理等工作；5、持有会计从业资格证书；6、担任过政府部门或国有企、事业单位副科级及以上职务，或其他企业中层副职领导及以上职务；7、持有注册会计师资格证书或多年从事工程项目财务管理者优先，并可适当放宽学历、年龄(50岁以下)条件要求。

	安全管理部
主任
	1
	本科及
以上学历
	1、中级及以上职称，并持有交安C证或交安B证；2、45周岁以下；3、安全工程、路桥、隧道、工民建、工程管理等相关专业；4、有5年以上工程项目施工、技术、安全管理工作经验；5、熟悉工程项目质量管理、安全管理；6、担任过政府部门或国有企、事业单位正科级及以上职务，或其他企业中层正职领导及以上职务。

	协调员
	1
	本科及
以上学历
	1、初级及以上职称；2、50周岁以下身体健康；3、经济、文秘或工程系列等相关专业；4、有5年以上征地拆迁工作管理经验；5、了解国家、自治区及主管行业部门关于征地拆迁工作的法律法规等相关系统知识；6、熟悉办公电脑等软件；7、有一定的文字写作能力，有较强的独立判断、分析和解决问题的能力、沟通协调能力。

	后勤管理员
	1
	全日制本科及以上学历
	1、30周岁以下；2、中文、汉语言、新闻、文秘、行政管理、公共管理或其他管理类相关专业；3、有相应的工作经验；4、具有一定的公文写作能力；5、思维敏捷，具有较强的沟通、协调能力和口头表达能力。

	纪检专员
	1
	全日制本科及以上学历
	1、中共党员；2、45周岁以下；3、中文、汉语言、新闻、文秘、行政管理、公共管理或其他管理类相关专业；4、有纪检监察、党务管理工作经验；5、具有一定的公文写作能力；5、思维敏捷，具有较强的沟通、协调能力和口头表达能力。

	
人力资源
管理员

	1
	全日制本科及以上学历
	1、初级及以上职称；2、45周岁以下；3、人力资源管理、中文或管理类相关专业；4、中共党员；5、有3年以上人力资源管理工作经验；6、熟悉国家、地区及企业关于用工合同管理、薪酬管理、保险福利、人员招聘、培训、干部选拔任用等方面的法律法规、政策及工作流程。

	会计
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	全日制本科及以上学历
	1、初级及以上职称；2、45周岁以下；3、会计、财务管理、财政、金融学、经济学等相关专业；4、有3年以上工程项目财务管理或大中型企业财务管理工作经验；5、熟悉企业财务管理等相关知识；6、持有会计从业资格证书；7、持有注册会计师、注册税务师资格证书者优先；熟悉国有建设单位会计制度和工程竣工结算管理办法等财经法规，熟练操作用友NC系统等财务应用软件、有项目工程竣工决算工作经历或多年从事工程项目财务管理者优先。

	房建
工程师
	2
	本科及
以上学历
	1、中级及以上职称；2、45周岁以下；3、工业与民用建筑或建筑相关专业；4、有5年以上房屋建筑施工、技术管理工作经验；5、熟悉CAD等绘图软件；6、有一定的文字写作能力，有较强的独立判断、分析和解决问题的能力、沟通协调能力。

	隧道
工程师
	2
	本科及
以上学历
	1、中级及以上职称；2、45周岁以下；3、公路、交通、铁路、土木工程、隧道工程等相关专业；4、有5年以上隧道工程项目技术管理或施工工作经验；5、熟悉公路隧道工程技术、质量管理、施工组织设计及方案等相关知识；6、熟悉CAD等绘图软件；7、有一定的文字写作能力，有较强的独立判断、分析和解决问题的能力、沟通协调能力。

	质检工程师
	1
	本科及
以上学历
	1、中级及以上职称；2、45岁以下；3、公路、交通、铁路、土木工程；4、有5年以上工程项目技术管理或施工工作经验。5、熟悉土建、路桥类施工项目质量管理和相关规范及要求。6、熟悉公路试验检测规范并能熟练操作各类试验检测仪器或设备；7、有一定的文字写作能力，较好的表达能力，独立判断、分析和解决问题的能力，一定的协调与执行能力、人际交往与沟通能力；8、持有公路水运工程检测工程师证优先。

	桥梁
工程师
	1
	本科及
以上学历
	1、中级及以上职称；2、45周岁以下；3、公路、交通、铁路、土木工程、桥梁工程等相关专业；4、有5年以上桥梁工程项目技术管理或施工工作经验；5、熟悉公路桥梁工程技术、质量管理、施工组织设计及方案等相关知识；6、熟悉CAD等绘图软件；7、有一定的文字写作能力，有较强的独立判断、分析和解决问题的能力、沟通协调能力。

	绿化
工程师
	1
	本科
及以上学历
	1、中级及以上职称；2、45周岁以下；3、园林、植物学、绿化工程等相关专业；4、有5年以上园林、绿化工程项目施工技术管理或大型园林绿化维护管理工作经验；5、熟悉植物配置、苗木种植、植物病虫害防治、绿化养护等相关业务；6、熟悉CAD等绘图软件；7、有一定的文字写作能力，有较强的独立判断、分析和解决问题的能力、沟通协调能力。

	造价
工程师
	2
	本科及
以上学历
	1、初级及以上职称；2、40周岁以下；3、公路、交通、铁路、土木工程、房建、工程造价等相关专业；4、具备3年以上项目工程施工、合同管理、招投标、工程计量、造价等工程建设管理相关工作经验；5、熟悉国家《合同法》、《招标投标法》、《工程概预算编制办法》等有关法律法规及造价软件使用；6、有工程项目造价管理工作经验，熟悉纵横、同望、广联达、鲁班、大师等工程造价软件操作或获建设部、交通部造价工程师执业资格者优先。

	安全
工程师
	1
	本科及
以上学历
	1、初级及以上职称；2、45周岁以下；3、安全工程、路桥、隧道、工民建、工程、材料管理等相关专业；4、有5年以上工程项目技术管理、安全管理或施工工作经验；5、持有注册安全工程师或持有交安C证或交安B证者优先。
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